Prefeitura Municipal de Itanhaém

Estancia Balnearia
Estado de Sdo Paulo

GP 763/2022 Itanhaém, 19 de dezembro de 2022.

Senhor Presidente,

Em ateng¢do aos termos do Requerimento n® 297, de 2022,
de autoria do ilustre Vereador Rutinaldo Bastos cumpre-me prestar a essa E. Casa
Legislativa as seguintes informagdes:

1/2. O Programa Emprega + Mulheres, instituido pela Lei
Federal n® 14.457, de 21 de setembro de 2022, tem por objetivo a inser¢do e
manuten¢do das mulheres no mercado de trabalho, por meio da implementagdo de
uma série de medidas trabalhistas, em sua maioria voluntarias e ndo obrigatorias e
cuja ado¢do deve levar em conta a vontade expressa da empregada ou do
empregado beneficiado: apoio a parentalidade na primeira infancia; flexibiliza¢do
do regime de trabalho para apoio a parentalidade; qualifica¢do de mulheres; apoio
ao retorno ao trabalho apds o término da licenga-maternidade; reconhecimento de
boas praticas na promo¢do da empregabilidade das mulheres, por meio da
institui¢do do Selo Emprega + Mulher; prevengdo e combate ao assédio sexual e
outras formas de violéncia no ambiente de trabalho; e estimulo ao microcrédito
para mulheres.

14.457/2022, a implementagdo dessas medidas, em sua maioria, depende da -
formaliza¢do de acordo individual, acordo coletivo ou convengdo coletiva de =
trabalho. Vale dizer, sdo medidas destinadas ao setor privado, de adog¢@o opcional.
Podem, portanto, ser livremente adotadas por empregadores e empregados e =
empregadas no &mbito do Municipio de Itanhaém, independentemente de qualquer O
agdo ou atuagio da Administragdo Publica Municipal.

De acordo com o disposto na citada Lei Federal n® ’Q
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3. O Municipio aderiu, no corrente exercicio, ao Projeto
Escola Federativa da Secretaria de Governo da Presidéncia da Republica, visando
ao aperfei¢oamento da gestdo municipal.

A Escola Federativa ¢ uma plataforma digital de
agregacdo de conhecimento, criada pela Secretaria Especial de Assuntos
Federativos da Secretaria de Governo da Presidéncia da Republica, cujo objetivo é
contribuir com o intercambio de boas praticas de governanga e gestdo publica dos
entes federativos, proporcionando capacitagdo e aperfeicoamento de servidores
publicos e agentes politicos na modalidade a distancia, mediante a centralizagdo
dos servigos de hospedagem de cursos.

A plataforma, disponivel no portal do Governo Federal,
oferece um catalogo de cursos unificado das principais escolas de governo e
centros de capacitagdo da Administragdo Publica, como a Escola Nacional de
Administra¢do Publica (ENAP), o Tribunal de Contas da Unido (TCU) e o Instituto
Brasileiro de Administragdo Municipal (IBAM), com direito a certificagao.

Dentre os varios cursos disponibilizados pela plataforma,
visando a qualificagdo, a capacitagdo e o aprimoramento dos servidores publicos,
incluem-se os seguintes:

“Etica e Servico Publico”, no qual sdo apresentados os
principais fundamentos da ética e suas relagdes com os desafios enfrentados pelo
setor publico e que tem por objetivo o desenvolvimento da consciéncia ética para
garantir o respeito ao interesse publico, a cidadania, ao estado de direito e a
democracia; e

“Assédio Moral: O que saber e fazer”, que tem por
objetivo fazer com que o servidor reflita sobre o tema, estabeleca paralelos com a
realidade que vivencia e reflita se algo na sua conduta profissional ou no seu
ambiente de trabalho precisam ser revistos.

3. A Lei Municipal n® 3.055, de 5 de janeiro de 2004, que
dispde sobre o regime juridico dos servidores publicos municipais, ja preve, em
seu art. 85, § 42, a concessdo de horario especial ao servidor que tenha conjuge,
filho ou dependente portador de deficiéncia fisica.

4. Sim, a atual Administra¢do tem proporcionado a
servidores dos mais variados setores da Administragdo Municipal, cursos de
qualificacdo, capacitagdo e aprimoramento voltados as respectivas areas de atuagdo
e as atividades exercidas no servigo publico. No corrente exercicio, por exemplo,
foram proporcionados cursos de capacitagdo e qualificagdo a servidores dos
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seguintes setores da Administragcdo: Departamento de Suprimentos, Departamento
de Contabilidade, Ouvidoria-Geral do Municipio, Secretaria de Obras e
Desenvolvimento Urbano e Secretaria de Educacdo, Cultura e Esportes.

Sendo o que me cumpria informar, renovo a Vossa
Exceléncia os protestos de minha alta consideragao. 7
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TIAGO RODRIGUES CERVANTES
Prefeito Municipal
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Excelentissimo Senhor

Vereador Silvio Cesar de Oliveira

DD. Presidente da CAmara Municipal de Itanhaém




